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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БОРОДИНО

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.11.2012                                      г. Бородино                                            № 950
О внесении изменений в постановление 
администрации города Бородино 
от 18.05.2012 № 376 «Об утверждении 
Положения о новых системах оплаты труда 

работников  муниципальных бюджетных 
и казенных учреждений культуры города 
Бородино, участвующих в проведении эксперимента 
по введению новых систем оплаты труда 

в соответствии с Постановлением Правительства 

Красноярского края от 19.11.2009 № 586-п»
В соответствии со ст. ст. 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О новых системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных учреждений», на основании Устава города Бородино ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации города Бородино от 18.05.2012 № 376 «Об утверждении Положения о новых системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений культуры города Бородино, участвующих в проведении эксперимента по введению новых систем оплаты труда в соответствии с Постановлением Правительства Красноярского края от 19.11.2009 № 586-п» следующие изменения:
в Положении о новых системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений культуры города Бородино, участвующих в проведении эксперимента по введению новых систем оплаты труда в соответствии с Постановлением Правительства Красноярского края от 19.11.2009 № 586-п

1.1) пункт 4.3. раздела IV «Выплаты стимулирующего характера» дополнить абзацем следующего содержания:

«Персональная выплата устанавливается с учетом специфики деятельности работника (учреждения).»;
1.2) раздел VII «Заключительные и переходные положения» дополнить пунктом 7.3. следующего содержания:

«7.3. Настоящее Положение распространяется на:

учреждения, включенные в перечень учреждений на проведение эксперимента по введению новых систем оплаты труда;
библиотеки и учреждения клубного типа, в отношении которых отдел культуры, спорта, молодежной политики и информационного обеспечения администрации города Бородино осуществляет функции и полномочия учредителя, созданные после 1 июля 2012 года.

Перечень учреждений и Порядок проведения эксперимента по введению новых систем оплаты труда утверждаются Правительством края.»
2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы города по социальным вопросам и связям с общественностью Первухина А.В.

3. Настоящее Постановление вступает в силу со дня следующего за днем его официального опубликования в газете «Бородинский вестник».
4. Подпункт 1.2. настоящего постановления применяется к правоотношениям, возникшим с 1 июля 2012 года.

И.о. главы города Бородино                                                          А.В. Первухин
