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КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД БОРОДИНО КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БОРОДИНО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 02.03.2022 
г. Бородино 
№ 64
Об утверждении Порядка оказания платных образовательных услуг муниципальными бюджетными образовательными учреждениями, подведомственными Отделу образования администрации города Бородино
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг», на основании ст. 53 Устава города Бородино, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок оказания платных образовательных услуг муниципальными бюджетными образовательными учреждениями, подведомственными Отделу образования администрации города Бородино, согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы города Бородино А.А. Морозова.

3. Постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Бородинский вестник» и размещению на официальном сайте городского округа города Бородино Красноярского края.

4. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в газете «Бородинский вестник».

Глава города Бородино






А.Ф. Веретенников
Травникова
4-41-85

Приложение
к постановлению Администрации города 
Бородино от 02.03.2022 № 64
«Об утверждении Порядка оказания 
платных образовательных услуг 
муниципальными бюджетными 
образовательными учреждениями, 
подведомственными Отделу 
образования администрации 
города Бородино»

Порядок
оказания платных образовательных услуг
муниципальными бюджетными образовательными учреждениями,
подведомственными Отделу образования администрации города Бородино
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок оказания платных образовательных услуг муниципальными бюджетными образовательными учреждениями, подведомственными Отделу образования администрации города Бородино (далее – Порядок), разработан в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее - Закон об образовании), Законом Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей» (далее – Закон о защите прав потребителей), Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг» (далее – Постановление Правительства РФ № 1441), Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 09.11.2018 № 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», и регулирует отношения, возникающие между заказчиком и исполнителем при оказании платных образовательных услуг.
1.2. Понятия, используемые в Порядке:
- платные образовательные услуги - осуществление образовательной деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных услуг, заключаемым при приеме обучающихся на обучение (далее – договор);

- обучающийся - физическое лицо, осваивающее дополнительную общеобразовательную программу;

- заказчик - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных лиц на основании договора;
 - исполнитель - муниципальное бюджетное образовательное учреждение городского округа город Бородино, подведомственное Отделу образования администрации города Бородино (далее – Отдел образования), осуществляющее образовательную деятельность и предоставляющее платные образовательные услуги обучающемуся (далее - Учреждение);
- недостаток платных образовательных услуг - несоответствие платных образовательных услуг обязательным требованиям, предусмотренным законом либо в установленном им порядке, или условиям договора (при их отсутствии или неполноте условий обычно предъявляемым требованиям), или целям, для которых платные образовательные услуги обычно используются, или целям, о которых исполнитель был поставлен в известность заказчиком при заключении договора, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном дополнительными общеобразовательными программами или частью такой программы;
- существенный недостаток платных образовательных услуг - неустранимый недостаток, или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов или затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения.
1.3. Основной целью Порядка является упорядочение деятельности Учреждений в части оказания платных образовательных услуг, обеспечение возможности планирования Учреждениями финансово-экономических показателей и мониторинга их выполнения, создание условий для окупаемости затрат Учреждений на оказание платных образовательных услуг, формирование дополнительных источников финансирования материально-технической базы Учреждений, обеспечение сочетаний экономических интересов Учреждений и потребителей платных образовательных услуг, повышение эффективности работы Учреждений, обеспечение ценовой доступности услуг Учреждений для всех слоев населения.
1.4. Право на оказание платных образовательных услуг предусмотрено Законом об образовании и закрепляется в уставах Учреждений.
1.5. Учреждения предоставляют платные образовательные услуги в целях наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей), других граждан и организаций, на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.
1.6. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных средств. 
1.7. Оказание платных образовательных услуг не может наносить ущерб или ухудшать качество предоставления основных образовательных услуг, которые Учреждения оказывают безвозмездно (по муниципальному заданию).

1.8. К платным образовательным услугам, предоставляемым Учреждениями, не относятся: снижение установленной наполняемости классов (групп), деление их на подгруппы при реализации основных образовательных программ; реализация основных общеобразовательных, общеобразовательных программ повышенного уровня и направленности общеобразовательными школами (классами) с углубленным изучением отдельных предметов и детскими садами в соответствии с их статусом; факультативные, индивидуальные и групповые занятия, курсы по выбору за счет часов, отведенных в основных общеобразовательных программах. Привлечение на эти цели средств заказчиков не допускается.

1.9. Требования к оказанию платных образовательных услуг, в том числе к содержанию дополнительных общеобразовательных программ, специальных курсов, определяются по соглашению сторон договора.
1.10. Учреждение обеспечивает открытость и доступность информации о себе, об оказываемых платных образовательных услугах, в том числе о порядке оказания платных образовательных услуг, перечне платных образовательных услуг, о стоимости платных образовательных услуг и порядке их оплаты, условиях их получения в соответствии с действующим законодательством, а также утвержденного данным Учреждением образца договора. 
Данная информация в обязательном порядке должна быть размещена на информационных стендах в местах оказания платных образовательных услуг и на официальном сайте Учреждения в системе Интернет (п. 4 ч. 2 ст. 29 Закона об образовании, приказ Рособрнадзора от 29.05.2014 № 785).
1.11. Решение об осуществлении образовательной деятельности за плату принимает руководитель каждого Учреждения самостоятельно, исходя из ее экономической целесообразности. 
2. Порядок оказания платных образовательных услуг

2.1. Учреждения оказывают платные образовательные услуги в соответствии с настоящим Порядком и своим уставом. 
2.2. При оказании платных образовательных услуг Учреждения должны:

2.2.1. Иметь лицензию на реализацию дополнительных общеобразовательных программ, издать приказы об организации платных образовательных услуг.

2.2.2. Обладать соответствующей материально-технической базой, способствующей созданию условий для качественного предоставления платных образовательных слуг без ущемления основной образовательной деятельности, в соответствии с действующими санитарными правилами и нормами, гарантирующими охрану жизни и безопасность здоровья обучающихся. Для предоставления платных образовательных услуг допускается использование учебных и других помещений Учреждений в часы, не предусмотренные расписанием учебных занятий в рамках основной образовательной деятельности.
В общеобразовательных учреждениях нельзя оказывать платные образовательные услуги во время проведения учебных занятий по основной образовательной программе, заменять учебные занятия дополнительными платными занятиями, т.к. общее образование является обязательным, обучающиеся получают его в соответствии с расписанием занятий (ч. 5 ст. 66 Закона об образовании).
В учреждениях дошкольного образования обучающийся может получать дополнительную платную образовательную услугу одновременно с основной образовательной программой, поскольку дошкольное образование не является обязательным. 
При этом обучение по основной образовательной программе для остальных детей не прекращается, даже если в группе остался один ребенок (письмо Минобрнауки России от 28.02.2014 № 08-249).
2.2.3. Иметь лицевые счета, открытые в органах казначейства, для учета средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, к которой относится оказание платных образовательных услуг.
2.2.4. Организовать учет рабочего времени работников при оказании платных образовательных услуг (организовать раздельный учет рабочего времени педагогических работников, ведущих основную образовательную деятельность за счет средств соответствующего бюджета, и педагогических работников, оказывающих платные образовательные услуги). 
2.2.5. Организовать раздельный учет материальных затрат, связанных с основной образовательной деятельностью, и материальных затрат, связанных с оказанием платных образовательных услуг.
2.3. При наличии условий, перечисленных в п. 2.2 Порядка, Учреждениям для организации и предоставления платных образовательных услуг необходимо:
2.3.1. Изучить спрос востребованности платных образовательных услуг, определить предполагаемых заказчиков.
2.3.2. Разработать и утвердить приказами Учреждения по каждому виду платных образовательных услуг образовательные программы с календарно-тематическим планированием занятий (расписание занятий).
2.3.3. Составить и утвердить учебные планы по платным образовательным услугам, при этом количество часов, предлагаемых Учреждением в качестве платной образовательной услуги, должно соответствовать возрастным и индивидуальным особенностям обучающегося.
2.3.4. Разработать и утвердить локальный акт (Положение) о предоставлении платных образовательных услуг, содержащий правила приема на обучение , перечень документов, необходимых для зачисления на обучение по программам платных образовательных услуг. В случае предоставления льгот по оплате за платные образовательные услуги в Положении должны быть указаны категории обучающихся, которым предоставляется льгота, а также порядок и размеры предоставляемых льгот.
2.3.5. Разработать и утвердить Положение об оплате труда работников Учреждения, оказывающих платные образовательные услуги, за счет средств, полученных Учреждением от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности (далее – внебюджетные средства).
2.3.6. В установленном порядке обеспечить подбор и расстановку педагогических кадров по оказанию платных образовательных услуг. 
С работниками, привлекаемыми для оказания платных образовательных услуг, заключаются трудовые договоры или гражданско-правовые договоры в порядке, определенном законодательством Российской Федерации, в которых указывается, что оплата их труда производится за счет внебюджетных средств. 
При расчете оплаты труда работникам, оказывающим платные услуги по гражданско-правовым договорам, возможно применение сдельной и иных систем оплаты труда. 
При расчете оплаты труда работникам, оказывающим платные услуги по трудовым договорам, возможно применение бестарифных и иных систем оплаты труда. При разработке подобных систем оплаты труда должно быть соблюдено требование трудового законодательства: заработная плата работника, отработавшего норму рабочего времени, не может быть ниже, чем предусмотрено тарификацией, пропорционально отработанному времени.

При приеме на работу педагогов по трудовым договорам корректируется штатное расписание на основании штатных единиц, необходимых для оказания платных образовательных услуг, в соответствии с утвержденными образовательными программами и учебными планами, при этом наименования должностей работников и их квалификация должны соответствовать наименованиям должностей специалистов и служащих раздела «Квалификационные характеристики должностей работников образования» Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, а также наименованиям профессий рабочих Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих.
Составить тарификацию работников, оказывающих платные образовательные услуги, на основании плана финансово-хозяйственной деятельности, доходов и расходов за месяц по каждому виду платной образовательной услуги и штатной расстановки. Исходя из количества учебных часов по утвержденной программе платной образовательной услуги, учебному плану обеспечить в установленном порядке составление расчета месячной платы по каждому виду платных образовательных услуг в соответствии с требованиями действующего законодательства и настоящего Порядка.
2.3.7. Организация предоставления платных образовательных услуг осуществляется на основании приказов Учреждения, изданных на основании заключенных договоров с заказчиками, при обеспечении выполнения условий, предусмотренных п. 2.3 Порядка.
Приказами утверждаются:
- локальный акт (Положение) об оказании платных образовательных услуг; 

- дополнительные общеобразовательные (общеразвивающие) программы, по которым планирует оказание платных образовательных услуг; 

- другие локальные акты (при необходимости) для оказания платных образовательных услуг;
· перечень и стоимость оказываемых в учебном году платных образовательных услуг;

· ответственные лица за оказание платных образовательных услуг с обозначением круга их обязанностей;

· состав участников;

· организация
работы
по
оказанию платных
 образовательных услуг (расписание занятий, графики работы и т.д.);

· привлекаемый педагогический состав с определением учебной нагрузки (часов обучения);

· порядок оплаты труда работников, занятых оказанием и организацией платных образовательных услуг.

2.3.8. Определение стоимости оказываемых платных образовательных услуг осуществляется самим Учреждением.
На оказание каждой платной образовательной услуги составляется калькуляция в расчете на одного заказчика этой услуги и плановый расчет расходов. Расчеты производятся непосредственно Учреждением.

На основании вышеуказанных калькуляций и расчетов Учреждение составляет прейскурант цен на все оказываемые платные образовательные услуги и согласовывает его с Отделом образования. 
Перечень, объем и стоимость оказываемых платных образовательных услуг утверждается приказом Учреждения, прейскурант цен на платные образовательные услуги размещается на официальном сайте Учреждения в системе Интернет.
Учреждение может изменять перечень, объем и стоимость оказываемых платных образовательных услуг в порядке, предусмотренном в локальном акте (Положении) об оказании платных образовательных услуг, в соответствии с нормами законодательства и с условиями договоров, заключенных между Учреждением и заказчиками.
2.4. Платные образовательные услуги предоставляются Учреждением на основании договора, с согласия заказчика. Учреждение обязано довести до заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом о защите прав потребителей и Законом об образовании.
2.5. Отказ заказчика от предлагаемых ему Учреждением дополнительных платных образовательных услуг, не предусмотренных в ранее заключенном сторонами договоре, не может быть причиной изменения объема и условий уже предоставляемых ему образовательных услуг по ранее заключенному договору.

Учреждение обязано обеспечить заказчику и обучающемуся оказание платных образовательных услуг в полном объеме в соответствии с дополнительными общеразвивающими программами (частью дополнительной общеразвивающей программы) и условиями договора.

2.6. Учреждение вправе снизить стоимость платных образовательных услуг по договору с учетом покрытия недостающей стоимости платных образовательных услуг за счет собственных средств, в том числе средств, полученных от приносящей 
доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц. 
Основания и порядок снижения стоимости платных образовательных услуг устанавливаются локальным нормативным актом и доводятся до сведения заказчика и обучающегося.

Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

2.7. Примерная форма договора об образовании по дополнительным общеобразовательным программам утверждается Приказом Министерства просвещения Российской Федерации.
Договор заключается в простой письменной форме и в обязательном порядке содержит сведения, указанные в п. 13 Постановления Правительства РФ № 1441.
Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих право на получение образования определенных уровня и направленности и подавших заявление о приеме на обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают уровень предоставления им гарантий по сравнению с условиями, установленными законодательством Российской Федерации об образовании. Если условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или снижающие уровень предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат применению.

Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, размещенной на официальном сайте Учреждения в сети Интернет на дату заключения договора.
Договор является отчетным документом и подлежит хранению 
в Учреждении не менее 5 лет с даты окончания его действия.
3. Формирование цен на платные образовательные услуги, 
общий (примерный) расчет цены одной услуги
3.1. Средства от платной образовательной деятельности являются одним из источников финансового обеспечения Учреждения.

3.2. Формирование цен на платные образовательные услуги основано на принципе полного возмещения затрат Учреждения на оказание данной услуги, при котором цена складывается на основе стоимости затраченных на ее осуществление ресурсов.

3.3. Расходование средств, полученных от оказания платных образовательных услуг, осуществляется в соответствии с утвержденным планом финансово-хозяйственной деятельности. План финансово-хозяйственной деятельности по расходам за счет доходов от платных образовательных услуг, а также его исполнение осуществляется по статьям экономической классификации расходов бюджетов Российской Федерации.


3.4. Планирование расходов за счет доходов от платных образовательных услуг состоит из двух разделов:


доходы - плата за платные образовательные услуги. Доходы рассчитываются исходя из списочного состава групп (классов), ежемесячной платы за платные образовательные услуги и количества месяцев предоставления этих услуг;


расходы - все расходы, которые непосредственно связаны с оказанием платных образовательных услуг Учреждением.

3.5. Расчет цены платной образовательной услуги на одного обучающегося за 1 занятие производится по формуле:

Цпоу = Сс + П, где:

Цпоу - цена платной образовательной услуги на 1 обучающего за 1 занятие (руб.);

Сс - себестоимость платной образовательной услуги на 1 обучающегося за 1 занятие (руб.);

П - прибыль.

3.6. Себестоимость платной образовательной услуги включает в себя:

· расходы на оплату труда педагогическим работникам и административно- хозяйственному персоналу, осуществляющим организацию и оказание данных услуг;

· материальные затраты, в которые входят: расходы на коммунальные услуги, работы, услуги по содержанию имущества и прочие работы и услуги (согласно договору или плану финансово-хозяйственной деятельности); расходы на увеличение стоимости материальных запасов: приобретение учебно-наглядных пособий, расходных материалов и прочие хозяйственные расходы (моющие средства, инвентарь и т.п.).


3.7. Себестоимость платной образовательной услуги в расчете (калькуляции) на одного потребителя (Су п) определяется как частное от деления общей суммы затрат по платным образовательным услугам к общему количеству обучающихся как потребителей платных образовательных услуг (К):

Су п = Су / К, где:

Су - себестоимость услуги;

Су = (Зп + Зо + За + Нз + Мз) / К:

Зп - заработная плата педагогов в месяц:

Зп = СТчас x Кчас, где:

СТчас - заработная плата в час;

Кчас - количество часов в месяц, в течение которых оказывается платная образовательная услуга;

Зо - заработная плата обслуживающего персонала в месяц ( Зо = ТСчас x Кчас, где:

ТСчас - оклад (ставка) обслуживающего персонала, занятого на обеспечении платной образовательной услуги, в час;

За - заработная плата административно-управленческого персонала, организующего оказание платных образовательных услуг;

Нз - начисления на оплату труда в соответствии с законодательством Российской Федерации (с учетом обязательных пенсионных и медицинских взносов - 27,1 %):
Нз = (Зп + Зо + За) x 27,1 %.

Заработная плата работников, занятых оказанием и организацией платных образовательных услуг, рассчитывается с учетом применения формул расчета, утвержденных Положением об оплате труда работников Учреждения.

Мз - материальные затраты, которые определяются в соответствии с п.1 ст. 254 Налогового кодекса Российской Федерации. 
4. Ответственность Учреждения и заказчика

4.1. Учреждение в установленном законом порядке несет ответственность за качество предоставляемых платных образовательных услуг и связанные с ними финансово-хозяйственную деятельность, соблюдение сметной, финансовой и трудовой дисциплины, сохранность собственности, материальных и других ценностей.
4.2. Учреждение оказывает платные образовательные услуги в порядке и в сроки, определенные договором. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору Учреждение и заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.

4.3. При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном дополнительными общеразвивающими программами (частью дополнительной общеразвивающей программы), заказчик вправе по своему выбору потребовать:
- безвозмездного оказания платных образовательных услуг;

- соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг;
- возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных образовательных услуг своими силами или третьими лицами.
4.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки оказанных платных образовательных услуг не устранены Учреждением. Заказчик также вправе расторгнуть договор, если им обнаружены существенные недостатки оказанных платных образовательных услуг или иные существенные отступления от условий договора.
4.5. Если Учреждение нарушило сроки оказания платных образовательных услуг (сроки начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платных образовательных услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, заказчик вправе по своему выбору:
- назначить Учреждению новый срок, в течение которого Учреждение должно приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание данных услуг;
- поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и потребовать от Учреждения возмещения понесенных расходов;
- потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг;
- расторгнуть договор.
4.6. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг, а также в связи с недостатками оказанных платных образовательных услуг.
4.7. По инициативе Учреждения договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в следующих случаях:
- применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания;
- установление нарушения порядка приема в Учреждение, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в Учреждение;
- просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;
- невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося.
4.8. Учреждение освобождается от ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение платной образовательной услуги, если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение произошло вследствие непреодолимой силы (цунами, шторм, землетрясение, наводнение, тайфун, ураган, засуха, пожар, изменение санитарно-эпидемиологической обстановки, катастрофы, эпидемия, пандемия вирусной инфекции, массовые выступления, решения государственных органов), а также по иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации. Данные условия рекомендуется конкретно указывать в каждом договоре с заказчиком.
4.9. Претензии и споры, возникающие между заказчиком и Учреждением, разрешаются по соглашению сторон или в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.10. Учреждение кроме ответственности перед заказчиком за качество платных образовательных услуг несет ответственность:

- за жизнь и здоровье обучающегося во время оказания платных образовательных услуг в Учреждении;

- за соблюдение прав и свобод заказчиков, обучающихся и работников Учреждения;
- за соблюдение законодательства в области охраны труда;

- за иные действия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.
4.11. Руководители Учреждений несут персональную ответственность:

- за соблюдение действующих нормативных правовых актов в сфере оказания платных образовательных услуг, законодательства о защите прав потребителей, а также гражданского, трудового, административного и уголовного законодательства при оказании платных образовательных услуг в Учреждении и при заключении договоров на оказание этих услуг;

- за организацию предоставления и качество платных образовательных услуг в Учреждении;

- за целевое использование денежных средств, полученных от оказания платных образовательных услуг;

- за соблюдение дисциплины цен при оказании платных образовательных услуг;

- за иные действия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.

4.12. В случае нарушения установленных требований при оказании платных услуг Учреждение, руководитель Учреждения, должностные лица, работники, виновные в нарушении, могут быть привлечены к ответственности в соответствии 
с действующим законодательством Российской Федерации.

4.13. Наложение мер юридической ответственности не освобождает Учреждение, руководителя Учреждения и виновных лиц от устранения допущенных нарушений и возмещения ущерба (вреда), причиненного заказчику и (или) обучающемуся.

5. Особенности платных образовательных услуг, 

подлежащие учету при их организации и предоставлении
5.1. Учреждения не могут взимать плату за реализацию дополнительной общеобразовательной программы, если ее цели и содержание частично совпадают с основной программой общего образования. 

5.2. Углубленное изучение отдельных учебных предметов (предметных областей) соответствующей образовательной программы (профильное обучение) в Учреждениях осуществляется в рамках основной образовательной программы, не может осуществляться в рамках платных образовательных услуг.

Нельзя отнести к платным образовательным услугам:

- снижение установленной наполняемости классов (групп), деление их на подгруппы при реализации основной образовательной программы;

- сдачу экзаменов в порядке экстерната;

- репетиторство (является видом индивидуальной трудовой деятельности педагогического работника);
- дополнительные занятия с неуспевающими учащимися и т. п.
5.3. При планировании платных образовательных услуг Учреждение, кроме потребностей обучающихся и их родителей, а также населения микрорайона, представители которого могут стать потенциальными потребителями услуг, должно учитывать:

- кадровый потенциал;

- финансовое обеспечение платных услуг;

- наличие материально-технической и учебно-методической базы;

- платежеспособность населения;
- возможную прибыль от реализации платных образовательных услуг;

- возможность сетевой формы реализации образовательных услуг;

- 
возможность привлечения целевых взносов и безвозмездных финансовых поступлений в Учреждение.
5.4. Учреждение оплачивает покупку учебных пособий (материалов) и средств обучения для занятий, проводящихся в рамках оказания платных образовательных услуг.
Заказчик оплачивает покупку учебно-методических пособий, материалов и средств обучения (далее – средства обучения), только если это прямо предусмотрено договором. 
По общему правилу Учреждение выполняет обязательства по договору своими силами и средствами, то есть за счет стоимости платного обучения. С этой целью в расчет стоимости платной образовательной услуги Учреждение может включить расходы на приобретение средств обучения:

- прямые расходы – полностью потребляемые в процессе обучения (рабочие тетради или бумага, краски и т.п.),

- косвенные расходы – используемые при оказании иных услуг (сборники задач, энциклопедический словарь и т.п.).

Нормы (ст. ст. 704, 783) Гражданского кодекса РФ допускают возможность включения в договор дополнительных условий по оплате, поэтому заказчик оплачивает средства обучения только при условии, что их стоимость включена в договор отдельным пунктом и они указаны конкретным (исчерпывающем) перечнем.

С целью недопущения злоупотреблений при включении в договор обязанности заказчика приобрести средства обучения, рекомендуется не обязывать заказчика покупать средства обучения:
- редкие или дорогостоящие;

- которые не будут востребованы в образовательном процессе.

Руководитель Учреждения должен заранее ознакомить заказчика с количеством и стоимостью средств обучения, которые нужно купить, и объяснить ему необходимость их покупки.

5.5. Учитывая специфику формирования спроса на различные виды платных образовательных услуг, его неравномерность во времени, возможно установление Учреждениями различных цен на одну и ту же услугу в зависимости от изменения спроса.

Снизить стоимость платных образовательных услуг можно при условии, что Учреждение покроет недостающую стоимость за счет собственных средств: из приносящей доход деятельности, пожертвований, целевых взносов.

Решение о снижении стоимости платной образовательной услуги принимается с учетом не только социальной значимости этого факта, но и финансовых последствий для Учреждения. Снижать цену целесообразно только в том случае, когда получение прибыли достигается за счет других экономических параметров, например за счет привлечения большего числа обучающихся.

Если стоимость платной образовательной услуги снижена Учреждением более чем на 20 % (по сравнению с первоначальной стоимостью), то в налоговом учете доход Учреждения может быть рассчитан на полную стоимость данной услуги и ФНС может вынести решение о доначислении налога и пеней исходя из применения рыночных цен (п. 4 п. 2 ст. 40 Налогового кодекса РФ).
Во избежание вышеуказанной ситуации в налоговом учете Учреждениям необходимо основания и порядок снижения стоимости платных образовательных услуг установить в локальном акте (ч. 5 ст. 54 Закона об образовании), например, в Положении об оказании платных образовательных услуг или в Положении об основаниях и порядке снижения стоимости платных образовательных услуг, а также льготную стоимость обучения обязательно отразить в дополнительном соглашении к договору с заказчиком (если она не указана изначально). 
5.6. Возможно установление Учреждениями пониженной цены для детей, оставшихся без попечения родителей; обучающихся из малоимущих семей или из многодетных семей; детей работников Учреждения и др. Учреждение своим приказом, по своему усмотрению, устанавливает категории заказчиков и обучающихся, имеющих право на льготы при получении платных образовательных услуг.

5.7. Локальные акты, касающиеся оказания платных образовательных услуг необходимо разрабатывать с учетом мнения советов родителей учащихся (ч. 3 ст. 30 Закона об образовании). 
5.8. Содержание платного обучения определяется дополнительными общеобразовательными программами, которые разрабатываются и утверждаются по всем видам оказываемых платных образовательных услуг.
Реализация данных программ обеспечивается необходимыми средствами обучения и воспитания. Обучающиеся по платным дополнительным общеобразовательным программам вправе пользоваться библиотекой Учреждения (ст. 35 Закона об образовании). Порядок пользования библиотечным фондом при оказании платных образовательных услуг закрепляется в соответствующем локальном акте (ч. 3 ст. 35 Закона об образовании), например, в Положении об оказании платных образовательных услуг или в Правилах пользования библиотекой.

Нормы обеспеченности учебными изданиями для дополнительных общеобразовательных программ определяются каждым Учреждением самостоятельно. Как правило, стоимость учебников, учебных пособий (материалов), иных средств обучения включаются в состав стоимости платной услуги.
6. Заключительные положения
6.1. Учреждения самостоятельно определяют направления и порядок использования средств, полученных от оказания платных услуг, кроме их доли, в обязательном порядке направляемой на оплату труда и начислений работникам данных Учреждений.
6.2. Отдел образования осуществляет контроль за соблюдением действующего законодательства в части организации и оказания платных образовательных услуг Учреждениями в рамках учредительского контроля.

6.3. Каждое Учреждение ежегодно составляет отчетность о поступлении и использовании средств от оказания платных образовательных услуг и предоставляет ее в соответствующие органы.

6.4. Налогообложение доходов, полученных Учреждениями от реализации платных образовательных услуг, обеспечивается в порядке, определенном действующим законодательством Российской Федерации.

