АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БОРОДИНО
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от    31.10.13                                                       г. Бородино                            №1197

О внесении изменений
 и признании утратившими
 силу некоторых постановлений
 администрации города Бородино,
 регулирующих вопросы оплаты 
труда работников муниципальных
 учреждений физической  культуры 
 и спорта, подведомственных  отделу
 культуры, спорта, молодежной  политики
 и информационного обеспечения
  администрации города Бородино.

          В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, статьей 16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Законом Красноярского края от 29.10.2009 N 9-3864 "О новых системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений", решением Бородинского городского Совета депутатов от 11.10.2013 № 29-292р «Об утверждении положения о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений города Бородино»,    на основании Устава города Бородино,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
         1.Внести в постановление администрации города Бородино 
от 23.07.2013 № 752 «Об утверждении Положения о новых системах оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений   физической культуры  и спорта города Бородино, участвующих в проведении эксперимента по введению новой системы оплаты труда в соответствии с Постановлением Правительства Красноярского края от 19.11.2009 №586-п»  следующие изменения: 
          наименование постановления изложить в следующей редакции:
«Об утверждении Положения о системах оплаты труда работников муниципальных  учреждений физической культуры и спорта города Бородино»;
          в пункте 1 слова «новых» и «участвующих в проведении эксперимента по введению новых систем оплаты труда в соответствии с Постановлением Правительства Красноярского края от 19.11.2009 № 586-п»  исключить;
         пункт 3 исключить;
         в приложение к постановлению внести следующие изменения:
          заголовок изложить в следующей редакции:
«Положение о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта города Бородино»;
         в пункте 1.1. слово «новые» исключить;
         в пункте 1.3. слова «новая» исключить;
         в пункте 1.4. слово «новая» исключить;

          2. Внести в постановление администрации города Бородино 
от 23.07.2013 № 756 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений дополнительного образования в области  физической культуры  и спорта города Бородино»  следующие изменения:
             наименование изложить в следующей редакции «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений физической культуры и спорта, подведомственных отделу культуры, спорта, молодежной политики и информационного обеспечения администрации города Бородино» 
             преамбулу постановления изложить в следующей редакции:
«В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-фз «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Бородинского городского Совета депутатов от 11.10.2013 № 29-292р «Об утверждении положения о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений города Бородино», на основании Устава города Бородино, ПОСТАНОВЛЯЮ:».
            пункт 1 постановления изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных    учреждений  физической культуры и спорта, подведомственных отделу культуры, спорта, молодежной политики и информационного обеспечения администрации города Бородино, согласно приложению».
             в приложении 1:
             заголовок приложения изложить в новой редакции:
«Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных  учреждений  физической культуры и спорта, подведомственных отделу культуры, спорта, молодежной политики и информационного обеспечения администрации города Бородино»;
                 пункт  1.1 изложить в следующей редакции:  
                «1.1. Настоящее примерное положение об оплате труда работников муниципальных  бюджетных и казенных учреждений физкультуры и спорта, подведомственных отделу культуры, спорта, молодежной политики  и информационного обеспечения города Бородино (далее – Примерное положение, учреждения), разработано в соответствии с решением Бородинского городского Совета депутатов от 11.10.2013 № 29-292р «Об утверждении положения о системах оплаты труда работников муниципальных учреждений города Бородино», и применяется при определении заработной платы работников учреждений по видам экономической деятельности «Образование», «Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг»».
                  Приложение № 1 к примерному положению об оплате труда работников муниципальных  бюджетных учреждений физической культуры и спорта, подведомственных отделу культуры, спорта, молодежной политики  и информационного обеспечения города Бородино, изложить в новой редакции согласно приложению.
                  3. Признать утратившим силу:                                                                                                                       постановление администрации города Бородино от 22.10.2013г. №1158                    «О внесении изменений в постановление администрации города Бородино от 23.07.2013 № 756 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений дополнительного образования в области  физической культуры  и спорта города Бородино».
                     4.Опубликовать постановление в газете «Бородинский вестник».
                      5.Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и применяется к правоотношениям, возникшим с 1 октября 2013 года.
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